
（別紙３）

～ 令和8年3月10日

（対象者数） 5 （回答者数） 4

～ 令和8年3月10日

（対象者数） 4 （回答者数） 4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

毎日のミーティングが実施できていないため、短時間ででも
ミーティングを実施するようにして、質の高い支援につなげ
ていく。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

求人を出したりホームページにも掲載して、良い人材が集ま
るように法人の魅力をアピールしていく。

2

3

子供が走り回ったりしてたくさん体を動かせるように、十分な
広さの場所を確保できている。

児童だけではなく保護者様にもしっかりと向き合い、児童の将
来を見据えた支援を行うことができるように、職員みんなの意
見を出し合ってより良い支援に繋げることができている。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

支援について事業所内だけの意見ですすめているため、外部の
方の意見も取り入れて偏った支援にならないようにしていく。

利用者の数が急激に増えて職員数がぎりぎりであるため、早急
に職員を増やさないといけない。

令和8年2月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和8年4月3日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 児童発達支援・放課後等デイサービスＳｐａｒｋ

○保護者評価実施期間 令和8年2月1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


